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BONUS

PATOLOGIE

Da tempo e da pit fonti, in particolare sul web e specie sui siti delle Associazioni che tutelano i cittadini affetti da specifiche
patologie, si fa riferimento ad alcuni Bonus declinati a seconda della patologia che si intende tutelare (Bonus tiroide, Bonus
diabete, ecc.), consistenti in particolari indennita.

Anche 'ANAD, al fine di fornire assistenza e tutela ai propri iscritti ¢ non essere assente sul tema, ha fornito indicazioni indi-
rizzando gli interessati a rivolgersi al'INAPA.

Sul punto, tuttavia, ¢ necessario fare chiarezza. Infatti, a differenza di quanto riportato dalle suddette fonti, non esiste una
normativa specifica (di legge 0 amministrativa), né una procedura dedicata che consenta di richiedere i benefici in questio-
ne. Le prestazioni cui si fa riferimento sono quelle legate al riconoscimento dell'invalidita civile che possono essere consegui-
te, secondo le linee guida INPS per 'accertamento degli stati invalidanti, dai soggetti affetti da determinate malattie.

Una specifica indennita legata alla patologia, a parte quelle riservate ai sordi e ai ciechi nelle varie declinazioni, ¢ quella per
i lavoratori affetti da talassemia major (morbo di Cooley) o drepanocitosi (anemia falciforme) per i quali, a seguito della loro
diffusione, la legge n. 448/2001 ha disposto il pagamento di una prestazione economica a sostegno del reddito, in presenza di
particolari condizioni di eta o di contribuzione.

Ad ogni buon conto si ricorda che le principali prestazioni derivanti dal riconoscimento di invalido civile sono quelle riportate
nella tabella che segue.

Prestazione Importo 2025 Limite di reddito 2025
Assegno mensile invalidi civili parziali* 336,00 euro 5.771,35 euro
Pensione invalidi civili totali* 336,00 euro 19.772,50 euro
Indennita accompagnamento invalidi civili totali 542,02 euro -

Lavoratori con drepanocitosi o talassemia major 603,40 euro —

* Le prestazioni possono essere soggette a Maggz’omzione in presenza dei requisiti reddituali

Si ribadisce che 'INAPA ¢ a
disposizione per ogni eventuale
chiarimento o supporto, ed in
particolare per la presentazione delle
domande di riconoscimento dello
stato di invalidita civile e per la
conseguente erogazione dei benefici
economici.
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INIZIATIVE PER LESTATE

Vacanza Nonni e nipoti e festa del socio ANAP

Nonni e nipoti, TH SIMERI VILLAGE (Catanzaro) dal 7 al 14 giugno 2025
Appena arriverai al TH Simeri troverai mare cristallino e lunghissime spiagge. Affacciato sulla costa Ionica, ¢ circondato da ulivi,
palme e giardini pieni di fiori coloratissimi. Un ambiente rilassante e accogliente che, grazie alla sua struttura lineare ¢ I'ideale per
famiglie con bambini piccoli e per chi cerca una vacanza a contatto con la natura.

Sistemazione camera doppia

* €690,00 a persona in camera doppia (per ciascun socio anap/ancos e coniuge)
* NON SOCI € 790,00 a persona in camera doppia

Previste maggiorazioni per camera singola e riduzioni dal 3 al 5 letto

Speciale Bambini

Bambino 2/16 anni non compiuti Camera con due adulti 3° letto GRATIS

Bambino 2/16 anni non compiuti in camera con due adulti 4° letto riduzione 50%

1° bambino 2/16 anni (non compiuti) in camera con un adulto rid.50% sulla quota base adulto
2° bambino 2/16 anni (non compiuti) in camera con un adulto rid.70% sulla quota base adulto

Le eta riportate si intendono per anni non compiuti.

LA QUOTA DI * DPensione Completa dalla cena del giorno di arrivo al pranzo del giorno di partenza, con servizio a buf-
PARTECIPAZIONE fet per colazione, pranzo e cena, con bevande incluse ai pasti. All Inclusive che comprende: caffetteria
COMPRENDE: espressa ecc... per I'intera durata di apertura del bar.
* Merenda per i bambini al pomeriggio presso i TH LAND.
\ ﬁ * intrattenimento diurno e serale, uso dei campi sportivi e corsi collettivi di sport.

* Assicurazione medico bagaglio

quote sopra indicate non includono I'assicurazione contro annullamento (facoltativa). Viaggio no nincluso
e a carico dei signoiri partecoipantoi

\ ] e ombrellone e lettino o sdraio.
\ Dal costo ¢ esclusa la tassa di soggiorno, qualora prevista, da saldare in loco. Vi ricordiamo inoltre che le
VA

FESTA NAZIONALE DEL SOCIO 2025 18/28 settembre

Anap Confartigianato propone a tutti gli associati una vacanza a Orosei (Nuoro) nella meravigliosa isola della Sardegna. Il pernot-
tamento sara presso “CLUB HOTEL MARINA BEACH” — Orosei (Sardegna) dal 18 al 28 settembre 2025; il soggiorno marino
offrira tantissimi momenti di confronto e di svago. Il Club Hotel Marina Beach ¢ un prestigioso villaggio vacanze 4 stelle che sorge
asoli 150 metri dalla spiaggia dorata della Marina di Orosei, una delle mete piti rinomate della Sardegna. Limponente e colorato
complesso architettonico del Club Hotel, ricco di richiami all’arte moresca e alle bellezze dell'Isola, ¢ inserito all'interno di un par-
co di 23 ettari con giardini curatissimi, vaste zone di prato e suggestive piazzette collegate da romantici vialetti in pietra mosaico.

SISTEMAZIONE IN CAMERE DOPPIE
€950,00 a persona per soci anaplancos e coniugi.

(Esclusa tassa di soggiorno. Camere doppie a uso singolo su richiesta con eventuali sovrapprezzi, NON COMPRESO
- Riduzioni 3° letto/4°letto: adulti: riduzione del 10% IL COSTO DEL VIAGGIO
- Le riduzioni partono da 3° letto con 2 adulti paganti quota intera) COMPRESO
COSA COMPRENDE IL COSTO: IL TRAN SFER DA
TRATTAMENTO PENSIONE COMPLETA E PER CAEROPORTO

* CENA DI BENVENUTO E DI ARRIVEDERCI

* BEVANDE INCLUSE DURANTE I PASTI (NO CAFFE’)

* SPIAGGIA ATTREZZATA (1 OMBRELLONE E 2 LETTINI A CAMERA

* TESSERA CLUB GRATUITA (LIBERO UTILIZZO DELLE STRUTTURE IN HOTEL)

Per queste iniziative adesioni sino ad esaurimento dei posti disponibili chiamare lo 0321.661111
(sede di Novara di Confartigianato) mail: renzo.ﬁammetti@artigiani.it



DECRETO ENERGIA,

ECCO COSA PREVEDE

I1 28 febbraio scorso, il Consiglio dei Ministri, per alleviare il peso sulle famiglie e sulle imprese dell’aumen-
to dei costi energetici, ha approvato un nuovo Decreto Energia (cosiddetto Decreto Bollette). 11 Decreto,
gia disponibile nella forma di bozza, rappresenta un potenziamento del bonus sociale, cio¢ lo sconto au-
tomatico in bolletta che spetta alle famiglie con redditi bassi. Esso ¢ mirato specificamente alle bollette di
luce e gas, con l'obiettivo di sostenere soprattutto i nuclei familiari in condizioni di difficolta economica.

IL NUOVO DECRETO

Bonus energia per le famiglie a basso reddito

Il bonus sociale per I'energia elettrica e il gas viene esteso e permet-
tera a un numero maggiore di famiglie di beneficiare di un soste-
gno economico diretto sulle bollette energetiche. Infatti, il requisi-
to dell'Indicatore della Situazione Economica Equivalente (ISEE)
per accedere al beneficio viene innalzato a 25.000 euro.

In particolare si prevede che: a) per i nuclei familiari con ISEE
fino a 9.530, gia beneficiari del bonus sociale, I'importo del nuovo
contributo salira a 500 euro; b) per i nuclei con Isee tra 9.530 e 25
mila euro lo sconto sara invece di 200 euro.

Riduzione del costo dell’energia per le imprese

Per quanto riguarda gli aiuti alle imprese, circa 650 milioni verran-
no utilizzati per stanziare le misure dedicate alle piccole ¢ medie
imprese, e altri 600 milioni andranno alle aziende piu energivore.

Maggiore trasparenza nelle offerte luce e gas

Il Decreto contiene novita riguardanti la trasparenza delle tariffe
di energia elettrica e gas. CARERA entro 60 giorni dovra adottare
misure che tendano a semplificare le offerte commerciali, rendendo
pil chiari i costi per i consumatori. Tra le misure previste:

* Documenti standardizzati per le offerte di energia e gas.

* Riduzione e semplificazione dei componenti tariffari.

* Obbligo per i fornitori di procedure trasparenti per i consuma-

tori.

Passaggio al mercato libero per i clienti vulnerabili

Il Decreto prevede anche una proroga di due anni dell’obbligo per i
clienti vulnerabili di passare al mercato libero dell’energia, in modo
che possano continuare a usufruire delle condizioni del mercato tu-
telato fino al 31 marzo 2027. E’ inoltre incluso il taglio degli oneri
di sistema, anche se solo limitatamente alla bolletta della luce.

cosa cambia
con il nuovo
BONUS
BOLLETTE

Il nuovo bonus per I'energia (luce
e gas) ¢ destinato alle famiglie
con un ISEE non superiore a
25.000 euro, mentre i precedenti
limiti prevedevano una soglia

di 9.530 euro per le famiglie
con meno di quattro figli e

di 20.000 euro per quelle pitt
numerose. Il contributo potra
essere potenziato fino a 500 euro
per chi percepisce gia il bonus
sociale per il disagio economico,
ovvero lo sconto applicato

in modo automatico sulle
bollette elettriche, gas e idriche
ai nuclei familiari che hanno
un’attestazione ISEE sottosoglia.
Questo contributo viene
concesso su una sola fornitura
per ogni tipo di servizio e ne
hanno diritto anche le famiglie
che abitano in un condominio.
Non si conoscono ancora le
modalita di applicazione dello
sconto, ma, se il meccanismo
fosse lo stesso dei vecchi bonus,
non ci sarebbe bisogno di
presentare alcuna domanda,
bastera compilare la dichiarazione
sostitutiva unica (Dsu) per
ottenere ['attestazione Isee.
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